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Tribunal de Contas :jo Estado de Mato Grosso do Sul
GAB. CONS. RONALDO CHADID

DECISAO SINGULAR DSG - G.RC - 5176/2022

PROCESSO TC/MS : TC/9085/2019

PROTOCOLO : 1991523

ORGAO :AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO GROSSO DO
SUL

JURISDICIONADO : JORGE OLIVEIRA MARTINS

TIPO DE PROCESSO : RESERVA REMUNERADA

RELATOR : CONS. RONALDO CHADID

ATO DE PESSOAL. TRANSFERENCIA PARA RESERVA
REMUNERADA. EX OFFICIO. PROVENTOS INTEGRALIS E
PARIDADE. REGULARIDADE. REGISTRO.

1. DA TRAMITACAO PROCESSUAL

Trata-se o0 presente processo da transferéncia ex officio para a Reserva
Remunerada, concedida pelo Governo do Estado de Mato Grosso do Sul ao
servidor JOAO ZITO JOSE DA SILVA, Matricula n. 52251021, 3° Sargento
Policial Militar, pertencente aos quadros da Secretaria de Estado de Justica e
Seguranca Publica - PM.

1.1. Da manifestacdo da Diviséo de Fiscaliza¢éo de Atos de Pessoal e
Previdéncia

Durante a instrucdo processual, apds verificacdo criteriosa dos
documentos que integram o feito, quais sejam: declaracdo de acumulo ou ndo
de proventos, ficha funcional, certiddo de tempo de contribuicdo, parecer
juridico, apostila de proventos e a publicacéo do ato de concessao, a Divisao de
Fiscalizacdo de Atos de Pessoal e Previdéncia em sua Analise n. 4236/2022 (f.
162-163), considerando a regularidade da documentacdo, sugeriu o Registro
para a Reserva Remunerada, nos seguintes termos:

“O direito que ampara a transferéncia para a Reserva
Remunerada esta previsto no art. 42 da Lei n. 3.150, de 22 de
dezembro de 2005, c/c art. 47, inciso 11, art. 54, art. 86, inciso I,
art. 89, inciso II e art. 91, inciso II, alinea “a”, todos da Lei
Complementar n. 53 de 30 de agosto de 1990, com redagédo dada
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pela Lei Complementar n. 127, de 15 de maio de 2008, nos

termos da Portaria “P” AGEPREV N. 996/2019, publicada no
Diario Oficial Eletronico do Estado n. 9.944, de 17 de julho de
2019.

6 — DA CONCLUSAO

Diante do exposto e considerando a regularidade da
documentacdo, esta Divisdo conclui a instrucdo processual
sugerindo 0 REGISTRO da presente Transferéncia para a
Reserva Remunerada.”

(ANALISE ANA - DFAPP - 4236/2022)

1.2. Do Parecer do Ministério Publico de Contas

Na sequéncia, o Ministério Publico de Contas opinou favoravelmente ao
Registro da Transferéncia para Reserva Remunerada em apreco, por meio do
Parecer n. 6611/2022 (f. 164):

“Pelo exame do feito, denota-se que foram cumpridas as
exigéncias preconizadas nas normas constitucionais, legais e
regimentais desta Corte, razdo pela qual este Ministério Publico
de Contas, acompanhando o entendimento técnico supra se
pronuncia pelo registro do ato de pessoal em apreco.”
(PARECER PAR - 22 PRC - 6611/2022)

E 0 que cumpre relatar.
2. DO DIREITO E DO FUNDAMENTO DA DECISAO

Compulsando os autos, observo que o beneficio (transferéncia ex officio
para a Reserva Remunerada), foi concedido de acordo com a legislacédo
pertinente, sendo que o servidor preencheu todos os requisitos necessarios a sua
concessao.

Diante do exposto, acolho o Parecer do Ministério Publico de Contas e

determino o REGISTRO da Transferéncia ex officio para a Reserva
Remunerada, concedida com proventos integrais e paridade ao servidor JOAO
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ZITO JOSE DA SILVA, 3° Sargento Policial Militar, com fundamento no art.
42 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, c/c art. 47, inciso I, art. 54, art.
86, inciso I, art. 89, inciso II e art. 91, inciso II, alinea “a”, todos da Lei
Complementar n. 53 de 30 de agosto de 1990, com redacdo dada pela Lei
Complementar n. 127, de 15 de maio de 2008, nos termos da Portaria “P”
AGEPREV N. 996/2019, publicada no Diario Oficial Eletrénico do Estado n.
9.944, de 17 de julho de 2019.

E a Decisao.

Remetam-se o0s autos a Geréncia de Controle Institucional para
publicacdo e demais providéncias, consoante disposi¢des do art. 187, 8 3°, I,

(L3 »

a”, do Regimento Interno, aprovado pela Resolu¢do n. 98/2018.

Campo Grande/MS, 27 de junho de 2022.

(Assinado digitalmente)

Ronaldo Chadid
Conselheiro Relator
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