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Tribunal de Contas:jo Estado de Mato Grosso do Sul
GAB. CONS. RONALDO CHADID

DECISAO SINGULAR DSG - G.RC - 5319/2022

PROCESSO TC/MS : TC/6698/2019

PROTOCOLO : 1982868

ORGAO :AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO GROSSO DO
SUL

RESPONSAVEL : JORGE OLIVEIRA MARTINS

TIPO DE PROCESSO : RESERVA REMUNERADA

RELATOR : CONS. RONALDO CHADID

ATO DE PESSOAL. TRANSFERENCIA PARA RESERVA
REMUNERADA. A PEDIDO. 3° SARGENTO DA POLICIA
MILITAR. PROVENTOS INTEGRAIS E PARIDADE. REQUISITOS
LEGAIS ATENDIDOS. DOCUMENTOS ENCAMINHADOS
TEMPESTIVAMENTE. REGISTRO.

Tratam os autos da transferéncia para reserva remunerada “a pedido” de
ADEMIR MARQUES GOMES, nascido em 11.07.1970, 3° Sargento da Policia Militar,
matricula n 72430021, 231/3SG/6, lotado na Secretaria de Estado de Justica e Seguranca
Publica, por contar com mais de 30 (trinta) anos de efetivo servigo.

No decorrer da instrugdo processual, apds proceder ao exame dos
documentos que integram o feito, autos a Divisao de Fiscalizacdo de Atos de Pessoal e
Previdéncia e o i. Representante do Ministério Publico de Contas se manifestaram pelo
registro do ato de pessoal em apreco.

E o relatorio.

Apoés constatar que a transferéncia para reserva remunerada se deu com
fundamento no art. 42, da Lei Estadual n. 3.150/2005, nos arts. 47, 11, 54, 86, I, 89, I,
90, I, “a”, todos da Lei Complementar n. 53/1990, com redacdo dada pela Lei
Complementar n. 127/2008, DECIDO pelo REGISTRO da transferéncia a pedido
para reserva remunerada concedida proventos integrais e paridade a ADEMIR
MARQUES GOMES, conforme Portaria “P” AGEPREV “P” n. 668/2019, publicada em
08 de maio de 2019, no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul n. 9.897.

E a decisao.

Remetam-se os autos a Divisdo de Fiscalizacdo de Atos de Pessoal e Previdéncia
para o tramite previsto no art. 187, I, do Regimento Interno.

Apos, encaminhem-se a Geréncia de Controle Institucional para as providéncias
que o caso requer.

Campo Grande/MS, 29 de junho de 2022.

(Assinado digitalmente)
Ronaldo Chadid
Conselheiro Relator
ASP
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